
 
 

MAJLIS PERBANDARAN DUNGUN 
 

 
 

Rujukan Fail : MPD. 01/02/28 ( 55 ) 
Bertarikh : 10 September 2023 

 
Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia dan keutamaan 
kepada rakyat Negeri Terengganu Darul Iman yang berkelayakan dan memenuhi 
syarat serta berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh iklan ditutup untuk mengisi 
kekosongan jawatan berikut : 
 

BIL. 
JAWATAN DAN 

GRED 

KLASIFIKASI / 
KUMPULAN 

PERKHIDMATAN 

JADUAL GAJI KENAIKAN 
GAJI 

TAHUNAN 
Gaji 

Minimum 
Gaji 

Maksimum 

1. 
Akauntan Gred 
WA41 
(Tetap) 

Kewangan / 
Pengurusan dan 
Profesional 

RM2,820.00 RM9,585.00 RM225.00 

2. 
Jurutera Gred J41 
(Tetap) 

Kejuruteraan / 
Pengurusan dan 
Profesional 

RM2,529.00 RM9,643.00 RM225.00 

3. 
Pegawai Kesihatan 
Persekitaran   
Gred U41 (Tetap) 

Perubatan dan 
Kesihatan / 
Pengurusan dan 
Profesional 

RM2,429.00 RM9,656.00 RM225.00 

4. 
Penolong Pegawai 
Tadbir Gred N29 
(Tetap) 

Pentadbiran dan 
Sokongan / 
Pelaksana 

RM1,493.00 RM5,672.00 RM145.00 

5. 
Penolong Pegawai 
Penilaian Gred W29 
(Tetap) 

Kewangan /            
Pelaksana  

RM1,498.00 RM5,678.00 RM145.00 

6. 
Pembantu Tadbir 
(P/O) Gred N19 
(Tetap) 

Pentadbiran dan 
Sokongan / 
Pelaksana 

RM1,352.00 RM4,003.00 RM100.00 

7. 

Juruteknik 
Komputer Gred 
FT19 
(Tetap) 

Sistem Maklumat / 
Pelaksana 

RM1,377.00 RM4,052.00 RM100.00 

8. 

Pemandu 
Kenderaan 
(Contract For 
Service) 

- RM1,613.00 - - 

 

IKLAN JAWATAN KOSONG 



 
 

MAJLIS PERBANDARAN DUNGUN 
 

Jawatan   : AKAUNTAN GRED WA41 

Klasifikasi Perkhidmatan : KEWANGAN 

Kumpulan Perkhidmatan : PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 

  
SYARAT LANTIKAN:- 
 
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 a) warganegara Malaysia; 

 b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

c)        (i)  Ijazah Sarjana Muda Perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan 
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya.  

    (Gaji permulaan ialah pada Gred WA41: RM2,820.00); atau  

(ii)  lulus peperiksaan akhir Badan-badan Ikhtisas Perakaunan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan.  

     (Gaji permulaan ialah pada Gred WA41: RM2,820.00); atau  

(iii) lulus Peperiksaan Kelayakan (QE) Institut Akauntan Malaysia 
(MIA).  

 (Gaji permulaan ialah pada Gred WA41: RM2,820.00).  
 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan.  

 

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 

3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Akauntan adalah 
layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk 
Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Akauntan Gred WA41, tertakluk 
kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:  

a) mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); dan 

b) Had umur pelantikan: 

i) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 
yang umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau 

ii) berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 
yang umur persaraan paksa 58 tahun; atau 

iii) berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 
yang umur persaraan paksa 60 tahun. 

 



 

 

Jawatan   : JURUTERA GRED J41 

Klasifikasi Perkhidmatan : KEJURUTERAAN 

Kumpulan Perkhidmatan : PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 

  
SYARAT LANTIKAN:- 
 
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 a) warganegara Malaysia; 

 b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

c) (i) Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan 
  daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 
  diiktiraf setaraf dengannya; dan  

(ii) berdaftar sebagai Jurutera Siswazah dengan Lembaga Jurutera 
Malaysia.  

        (Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,529.00).  
 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan.  

 

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 

3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Jurutera dan 
Pemeriksa Kereta Motor Gred AB29/30, AB36, AB38 dan AB40 adalah layak 
dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan 
Secara Lantikan ke jawatan Jurutera Gred J41, tertakluk kepada kekosongan 
jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:  

a) (i) mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 

(ii) lulus Peperiksaan Badan Ikhtisas Bahagian I dan II anjuran 
Lembaga Jurutera Malaysia/Institut Jurutera Malaysia atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan; dan 

b) Had umur pelantikan: 

(i) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 
   yang umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau 

(ii) berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 
   yang umur persaraan paksa 58 tahun; atau 

(iii) berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 
   yang umur persaraan paksa 60 tahun. 

 

 



 
 
 
Jawatan : PEGAWAI KESIHATAN PERSEKITARAN GRED 

 U41  

Klasifikasi Perkhidmatan : PERUBATAN DAN KESIHATAN 

Kumpulan Perkhidmatan : PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 

  
SYARAT LANTIKAN:- 
 
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 a) warganegara Malaysia; 

 b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan: dan 

 c) Ijazah Sarjana Muda kepujian dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 

  Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 

  yang diiktiraf setaraf dengannya. 

  (Gaji permulaan ialah pada Gred U41 : RM2,429.00). 

 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan.  

 

 
 
 

(Keutamaan kepada calon yang memiliki kelayakan dalam Bidang Kesihatan 
Persekitaran) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Jawatan   : PENOLONG PEGAWAI TADBIR GRED N29 

Klasifikasi Perkhidmatan : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN 

Kumpulan Perkhidmatan : PELAKSANA  

SYARAT LANTIKAN:- 
 
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

a) warganegara Malaysia; 

b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan: dan 

c) i)  Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf 
   setaraf dengannya oleh Kerajaan.  

     (Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,493.00); atau  

(ii) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
  dengannya oleh Kerajaan. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,493.00); atau 

(iii) diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan  
  daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 
  diiktiraf setaraf dengannya.  
      (Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,770.95). 
 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan.  

 

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 

3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Tadbir 
(Perkeranian/Operasi), Pembantu Setiausaha Pejabat, Pembantu Tadbir 
(Kewangan), Pemeriksa Cap Jari dan Pegawai Khidmat Pelanggan adalah layak 
dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan 
Secara Lantikan ke jawatan Penolong Pegawai Tadbir Gred N29, tertakluk 
kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:  

a) (i) mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 
(ii) lulus Peperiksaan Khas; dan  

b) Had umur pelantikan: 
i) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 

yang umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau 
ii) berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 

yang umur persaraan paksa 58 tahun; atau 
iii) berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 

yang umur persaraan paksa 60 tahun. 
 



 

 

 

Jawatan   : PENOLONG PEGAWAI PENILAIAN GRED W29 

Klasifikasi Perkhidmatan : KEWANGAN 

Kumpulan Perkhidmatan : PELAKSANA  

 
SYARAT LANTIKAN:- 
 
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

a) warganegara Malaysia; 

b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan: dan 

c) (i)  Sijil Pengurusan Harta Tanah yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 
  institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
  setaraf dengannya.  
   (Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,510.92); atau  

(ii) Sijil Penilaian Harta Tanah yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya.  

   (Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,510.92); atau 

(iii) diploma dalam bidang pengurusan harta tanah atau pengurusan 
harta benda yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya.  

    (Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,851.28). 
   
 
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan.  

 

 

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 

3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Penilaian adalah 

layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk 

Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Penolong Pegawai Penilaian Gred 

W29, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam 

perkhidmatan dan: 

 



a) (i) mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 

(ii) lulus Peperiksaan Khas; dan  

b) Had umur pelantikan: 

i) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 
yang umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau 

ii) berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 
yang umur persaraan paksa 58 tahun; atau 

iii) berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 
yang umur persaraan paksa 60 tahun. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Jawatan   : PEMBANTU TADBIR (PERKERANIAN/OPERASI) 
     GRED N19 

Klasifikasi Perkhidmatan : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN 

Kumpulan Perkhidmatan : PELAKSANA  

 
SYARAT LANTIKAN:- 
 
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

a) warganegara Malaysia; 

b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan: dan 

c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf  
  dengannya oleh Kerajaan.  
  (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,352.00); atau  
    
(ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 

2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya.  

      (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,408.40); atau  

  
 (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 

3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya.  

    (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,464.80).  

 
       

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

 dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

 Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

 Kerajaan.  

 

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 

3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Bentara Parlimen, Pemandu 

Kenderaan, Penghantar Notis dan Pembantu Operasi adalah layak 

dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan 

Secara Lantikan ke jawatan Pembantu Tadbir (Perkeranian/Operasi) Gred N19, 



tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam 

perkhidmatan dan:  

a) (i) mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau 

(ii) lulus Peperiksaan Khas; dan  

 

b) Had umur pelantikan: 

i) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 

yang umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau 

ii) berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 

yang umur persaraan paksa 58 tahun; atau 

iii) berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai 

yang umur persaraan paksa 60 tahun. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Jawatan   : JURUTEKNIK KOMPUTER GRED FT19 

Klasifikasi Perkhidmatan : SISTEM MAKLUMAT 

Kumpulan Perkhidmatan : PELAKSANA  

 
SYARAT LANTIKAN:- 
 
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

(a) warganegara Malaysia; 

(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan: dan 

(c) (i) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf 
  oleh Kerajaan. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred FT19: RM1,377.00); atau 
 

  (ii)  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf  
   dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 
   2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
   dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred FT19: RM1,435.12); atau  
 

(iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred FT19: RM1,493.24).  
 

   
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Jawatan   : PEMANDU KENDERAAN GRED H11 

Klasifikasi Perkhidmatan : KEMAHIRAN 

Kumpulan Perkhidmatan : PELAKSANA  

 
SYARAT LANTIKAN:- 
 
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

a) warganegara Malaysia; 

b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan: dan 

c) (i) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau 

  kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan; 

 

(ii) lesen memandu Kelas D/E/E1/E2/F/G/H/I yang dikeluarkan oleh 

  Jabatan Pengangkutan Jalan [kecuali lesen memandu dalam 

  tempoh percubaan (P)]; dan  

 

(iii) berkebolehan memandu, mengendali dan menyenggara  

  kenderaan berkenaan yang diliputi oleh skim perkhidmatan ini. 

 

   

 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan 

Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh Kerajaan. 

 

 

 
Keutamaan kepada calon yang memiliki lesen memandu Kelas D, E, H dan I 

Dan Memiliki Lesen Vokasional Malaysia PSV dan GDL 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
CARA MEMOHON   
 
i) Permohonan hendaklah dibuat secara online melalui laman web 

https://kerjampd.empd.gov.my/ 
 
ii) Tarikh Tutup Permohonan : 26 SEPTEMBER 2023 (JAM 12.00 TENGAHARI) 
 
CATATAN 
 
i) Permohonan yang tidak lengkap akan ditolak. 

 
ii) Pegawai yang sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Kerajaan, Badan 

Berkanun, Pihak Berkuasa Tempatan hendaklah memajukan permohonan 
tersebut melalui Ketua Jabatan masing-masing dengan menyertakan 
Kenyataan Perkhidmatan yang dikemaskini dan Laporan Penilaian Prestasi 
Tahunan untuk tiga (3) tahun berturut-turut hendaklah dikemukakan     
kepada :- 
 
YANG DIPERTUA 
MAJLIS PERBANDARAN DUNGUN 
JALAN YAHAYA AHMAD 
23000 DUNGUN 
(U.P. BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA) 
 

iii) Hanya calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil untuk temuduga. 
 

iv) Permohonan yang tidak menerima apa-apa jawapan selepas enam (6) bulan 
dari tarikh tutup permohonan hendaklah menganggap permohonannya tidak 
berjaya. 
 

 
Yang Dipertua 
Majlis Perbandaran Dungun 
 
BERTARIKH : 12 SEPTEMBER 2023 
 

https://kerjampd.empd.gov.my/

